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4. munkacsoport: Agazati és nagyvallalati képz&kdzpontok finanszirozasa és

- szabalyozasa

A tanmlihellyel rendelkez6 (nagy)vallalatok mas vallalkozasok részére is végeznek dualis gyakorlati képzést

VALLALATI KEPZOKOZPONT

* A VKK és a partner
vallalkozas egymassal
allapodik meg a képzési id6
felosztasarol és a gyakorlati
képzés tartalmardl polgari
jogi szerz6dés keretében,
id6beni korlatozas nélkiil.

* A képzési koltségekrdl
egymassal dllapodnak meg.

* El6ny: a kozos agazati
alapok képzése egy
csucstechnoldgiaju helyen
torténik. A specidlis
vallalati igényeket ondlléan
érvényesitik.

SAJAT TANULO

, ; ) VALLALKOZAS
PARTNER VALLALKOZAS TANULOJA Tanuléi munkaszerzédés
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- szabalyozasa

Teljes kori képzési kapacitassal nem rendelkezé KKV és szakképzési centrumok egylittmiikodése

AGAZATI KEPZOKOZPONT Modell 1:

« Az AKK valds képzési helyet hoz létre.

* Aképzésen kivil termel6 tevékenységet
is végez.

* Atulajdonosi kor felé szolgaltatasi
tevékenységet végezhet.

A tanuléi munkaszerzédést az AKK kéti
meg, végzi az ezzel kapcsolatos
adminisztraciot, szerz6dés szerint
elszamol a képzésben részt vevé
vallalkozasokkal.

* A szakképzési hozzajarulas terhére az
AKK igényelhet vissza.

* Hatagja az SZC, akkor egyuttmdkodeési
megallapodassal az agazati alapozo
képzésben is részt vehet.

Részvételi szabalyokat
rogzité dokumentum
(pl. balesetvédelem)

KKV

TANULO
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szabalyozasa

Agazati képz6kdzpont — Klaszter modell

Tanuldi munkaszerzédés

TANULO

4. munkacsoport: Agazati és nagyvallalati képz&kdzpontok finanszirozasa és

Modell 2:

Az AKK virtudlis képzési helyet hoz létre. A
tényleges képzés a tulajdonosok infrastrukturajan
torténik.

A mikodés klaszter jellegli, a tagok feladatait és a
koltség megosztast szerz6désben szabalyozzak.

Az nKft-t tekintjuk AKK-nak. A  klaszter
munkaszervezete a nonprofit gazdasagi tarsasag.

A munkaszervezet feladata a képzésszervezés és
koordindcid, valamint adminisztracio.

A tanuldi munkaszerz6dést az AKK vagy a KKV kéti
meg.

Fejlesztési tamogatdsban az AKK részesiilhet a
tamogatassal beszerzett eszkozok tulajdonjoga az
AKK-t illeti.

Ha tagja SZC, akkor egylUttmdkodési
megallapodassal az agazati alapozd képzésben is
részt vehet.

El6ny: a klaszter tagok, amennyiben 6nalléan nem
rendelkeznek a teljes képzésre vonatkozoé
feltételekkel, részképzést végezhetnek. Az altaluk
kivalasztott tanuldkkal tanulmanyi szerz6dést
kothetnek. Fejlesztési lehet6ségekhez férhetnek
hozza.
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A felsofoku és kozépfoku dualis szakmai képzés egy képzékozpontban, innovacid a képzésben

TANULO, HALLGATO

TUDASKOZPONT

Tanuldi, hallgatéi munkaszerz6dés

Részvételi szabalyok

KLASZTERREL
SZERZODESBEN
ALLO
TAGVALLALATOK

Fels6oktatasi intézmény és SZC
hozza létre. Bevonhatd vallalkozas
is.

Tevékenysége elssorban K+F+l és
inkubacio a klaszter- szerz6déssel
rendelkezd vallalatok részére.
Valés képzési helyszinként s
mUikddhet.

A KKV-k nem feltétlendl
tulajdonosok, de egytttmdikodési
szerz8déssel kotelez6en
bevonasra kerul6 partnerek.

A feladatok megosztasa a klaszter-
megallapodas szerint torténik.

A képzési koltségekrél egymassal
sziikséges megallapodni.

A klaszterben tag vallalatok végzik
a képzést.

A  tagvdllalatok a  klaszter-
szerz6désen keresztul igénybe
vehetik a Tudaskodzpont
szolgdltatasait.
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szabalyozasa

A képzokozpontok altal biztositott tobblet lehetdségek, a szabalyozasra vonatkozo javaslatok

A SZIT egyetért azzal, hogy

a kepzokozpontokkal kapcsolatos szabalyozas kialakitasa soran a létrehozas feltételeiben , keretszabalyozasra van szukseg, a
reszletes feltetelrendszer az adott tamogatasi konstrukciokon keresztll kertljon meghatarozasra. Ez biztosithatja a
rugalmassagot és a mindéségi kritériumoknak valé megfelelést.

szlikséges a dualis kepzes tartalmanak, kritériumainak pontos meghatarozasa, és ehhez kapcsolodéan minésegbiztositasi
rendszer kialakitasa.

tamogatasi konstrukciok a kes6bbiekben kertlnek kialakitasra specialis szempontok szerint, a cégeknek Gzleti alapon kell
végiggondolni a részvételt.

a KKV-k vallalati kepzékozponttal valo egyuttmiikodésének eldnyei: a jov6beli munkavallalo képzése a szakma minden részletere
kiterjed, a képzés Eed_agoglal, szakmai feltételeit (pl. vizsgafelkészités) a nagyvallat biztositja, jobb az eszkdzkihasznaltsag,
szolgaltatoként vehetik igenybe a nagyvallalatokat a munkaerd biztositasa érdekében.

gz agazati kepzokozpont olyan hozzaadott értéket teremt és jelent, amit az azt létrehozd kkv-k 6nmaguk nem feltétlentl tudnak
iztositani.

képzett munkaer6 jelenik meg a csatlakozo kkv-k részére, tudas- és er6forras-megosztas lehetGsege biztositott. Sajat
munkavallaloik kepzesenek lehetbsegeével versenyképesseg-novekedés biztosithato.

az SZC csatlakozasa lehet6ség, nem kotelezettség.
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A képzokozpontok altal biztositott tobblet lehetdségek, a szabalyozasra vonatkozo javaslatok

= TISZK-K6zponti képzéhely Agazati képz6kdzpont
» |ntézményfenntartok hoztak Iétre nonprofit gazdasagi szervezetként. A * Vallalatok 6nkéntes alapon hozzdk Iétre nonprofit gazdasagi
kdzponti képzéhelyen kivil az iskolak bazisan mikodott. szervezetként.

" Tamogatasbol valosultak meg. * Akialakitas soran a vallalatoknak Gzleti alapon szukséges gondolkodni. A

= Uzleti modell nem kerdilt kialakitasra. finanszirozas tobboldald: allami tamogatas a tanulok dualis képzesére +
= A finanszirozasat a fenntartok és az intézmények biztositottak, nem egyéb (zleti tevékenység (termelés, szolgaltatas, feln6ttképzések stb.)

alakult ki érdekeltségi rendszer.

: AP ; ) . . * A szakképzési tevékenysége soran nem feladata az intézmény-
= A tevekenységeben nem valt ketté a szakképzésre felkészités és a

szakképzési tevékenység. mkodtetes.
= Vallalatok opcionalisan csatlakozhattak. * Avallalat érdekelt a képzésben.
. 4Iesetl?en jott Iétre_"olyaln TISZK, a[pe_!yhez csatlakozott gazdasagi . SZC csatlakozasa opcionalis.
tarsasag. 16 TISZK jott |étre az els6 korben. (2006-2007).
= A képzésen kiviil egyéb tevékenységeket is kdtelezen el kellett * Aképzésen kivili egyéb tevékenység az lzleti modellbdl képezédik le.

lassanak (palyaorientacio, lemorzsolddas csokkentése,

hatranykompenzécio, felnéttképzés... ). * Atechnoldgia kialakitasa a résztvevé vallalatokhoz igazodik, annak

) h ) . " . mUkodtetése
= (Csucstechnologia alkalmazasa el6iras a kozponti képz6helyen, annak a

tovabbi mikodtetése tobblet raforditast igényelt, amelynek fedezetét
a fenntartoknak kellett biztositani..



